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План работы методического объединения кураторов  

ГБПОУ ИГМТ  

на 2023 – 2024 учебный год 

 

Тема: «Современные образовательные технологии и методики в 

воспитательной системе куратора» 

Цель: 

Совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства 

куратора. 

Задачи: 

 1. Оказывать помощь в повышении компетенции и профессионального 

мастерства куратора, совершенствовать формы и методы организации 

воспитательной работы. 

 2. Формировать у кураторов теоретическую и практическую базу для 

моделирования системы воспитания в группе. 

 3. Обеспечивать выполнение единых принципиальных подходов к 

воспитанию и социализации студентов. Реализация рабочей программы 

воспитания. 

 4. Обеспечивать активное педагогическое сотрудничество с обучающимися и 

их родителями. 

 5. Координировать планирование, организацию и педагогический анализ 

воспитательных мероприятий коллективов групп. 

 6. Развивать информационную культуру педагогов и использовать 

информационные технологии в воспитательном процессе. 

 7. Обеспечивать активное включение кураторов в научно-методическую, 

инновационную, опытно-педагогическую деятельность. 

 8. Повышать качество и эффективность системы воспитательной работы 

техникума. 

Месяц Тема Рассматриваемые вопросы Исполнители 

сентябрь Совершенствование 

научно 

методического 

- Анализ работы МО 

кураторов за 2023-2024 уч.г. 

Объявление победителя 

Зам. директора по 

ВР 



обеспечения 

воспитательного 

процесса 

конкурса «Лучший куратор 

2022 – 2023» 

 

-Основные направления 

воспитательной работы в 

2023-2024 учебном году . 

 

- Рекомендации по 

составлению воспитательного 

плана кураторов, 

оформлению единой отчетной 

формы куратора 

 

- Разъяснительная работа по 

проведению СПТ 

- Выбор актива групп. 

-Проведение родительских 

собраний 

- Проведение цикла 

мероприятий ко Дню СПО 

 

 

Октябрь  Совершенствование 

методики 

формирования 

межличностных 

отношений в группе 

 

Круглый стол: 

«Совершенствование 

методики формирования 

межличностных отношений в 

группе». 

Цель: формирование у 

куратора установки на 

формирование 

межличностных отношений в 

группе. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Влияние социальных,  

педагогических и 

психологических 

факторов на формирование 

межличностных отношений в 

коллективе. 

2. Методики исследования 

межличностных отношений в 

группе. 

3. Определение уровня 

межличностных 

взаимоотношений в группе. 

4. Создание электронного 

портфолио 

группы. 

Зам. директора по 

ВР 

Педагог - психолог 

Ноябрь  Заседание МО 

кураторов совместно 

с воспитателем 

общежития 

анализ проблем в 

общежитии 

Воспитатель 

общежития 



Декабрь  

Январь  

Ярмарка 

педагогических идей 

Воспитательный марафон 

«Открытые 

классные часы 1-4 курсы» 

Ярмарка педагогических 

идей: 

«Использование шоу-

технологии в воспитательном 

процессе» 

кураторы 

Февраль  «Формирование у 

молодежи 

нравственных 

качеств средствами 

культурно-досуговой 

деятельности» 

Подведение итогов работы 

МО за I 

семестр. 

 

Смотр Портфолио группы 

Зам. директора по 

ВР 

 

Март  Профессиональное 

воспитание студента 

– основа будущего 

трудоустройства 

Проведение 

профессиональных декад 

Председатели УМО 

кураторы 

Апрель Месяц здоровья Проведение цикла 

мероприятий по 

популяризации ЗОЖ и 

профилактики социально-

негативных явлений в 

студенческой среде 

Руководитель 

физического 

воспитания 

Социальный педагог 

Май Месяц 

патриотического 

воспитания 

Проведение мероприятий 

Вахты Памяти «Мы не имеем 

права забывать!» 

Зам. директора по 

ВР 

Советник по 

воспитанию 

Июнь Подведение итогов 

работы за год 

- сдача отчетных форм 

кураторов 

- анализ возникающих 

затруднений 

- летняя занятость 

обучающихся 

Зам. директора по 

ВР 

Социальный педагог 

 

 

Заместитель директора по ВР 

 

 

А.А. Филипенко 

 

 

                                                    


